
 

 

Ejercicio: Definir objetivos claros 

Importancia 

La claridad de los objetivos es la base del éxito de cualquier plan de acción. 

Proporcionan orientación, ayudan a priorizar los esfuerzos y garantizan que las 

actividades aborden las necesidades específicas de la comunidad del huerto. Sin 

objetivos bien definidos, los proyectos pueden desenfocarse y no satisfacer las 

necesidades de la comunidad. 

 

Preparación 

Reúna al grupo del jardín y proporcione rotuladores, notas adhesivas y una pizarra. 

 

Lluvia de ideas 

Pida a los participantes que escriban sus objetivos para las actividades interculturales 

en notas adhesivas (por ejemplo, promover el intercambio de idiomas, celebrar 

festivales culturales). 

 

Agrupació 

Agrupa las ideas similares en la pizarra. 

 

Debate Discute los objetivos, priorízalos y refina cada uno de ellos en un objetivo claro 

utilizando el marco SMART (Specific, Measurable, Achievable, Relevant, Time-bound). 

 

Finalización 

Anote los 3-5 objetivos principales que el grupo acuerde y utilícelos como base para el 

plan de acción. 

 

  



 

 

Ejercicio: Pasos en la planificación de la acción 

 

Importancia 

Un plan de acción desglosa los grandes objetivos en pasos más pequeños y factibles. 

Ayuda a asignar tareas, gestionar el tiempo y alinear los recursos de forma eficaz. 

Siguiendo pasos concretos, los grupos de jardinería pueden mantener el impulso y 

adaptarse según sea necesario durante el proyecto. 

 

Lista de acciones clave 

En grupo, haz una lista de las principales tareas necesarias para llevar a cabo una 

determinada actividad (por ejemplo, organizar un evento cultural de cocina). En el 

próximo tema aprenderás sobre las diferentes actividades y cómo encontrar la 

adecuada para poder concretar tu plan de acción. 

 

Asignar responsabilidades 

Identifique a los responsables de cada tarea. Tenga en cuenta las cualidades, 

capacidades e intereses de las distintas personas. 

 

Establecer plazos 

Acuerde plazos realistas para cada paso. 

Identifique los recursos: Debatir qué recursos (por ejemplo, financiación, materiales, 

voluntarios) se necesitan para cada acción. 

 

Revisar y ajustar 

Cree un documento o tablón compartido con el plan de acción y revíselo 

periódicamente para ajustarlo según sea necesario. 


