
 

 

Gruppenaktivität „Identity Diamant“ 

Ziele: Unterstützung von Einzelpersonen bei der Erkundung, Reflexion und dem 

Verständnis ihrer multiplen Identitäten, Anerkennung der Komplexität der 

menschlichen Identität, Förderung des Respekts für andere, Einführung in das Thema 

Vielfalt, Schaffung eines besseren Verständnisses dafür, wie viele verschiedene 

Identitäten jeder von uns hat. 

 

Vorgehensweise: Die Teilnehmer werden gebeten, an (z. B. 9) Substantive zu denken, 

die für ihre Identität stehen. Sie sollten dann versuchen, diese zu priorisieren. 

Anschließend kommen alle in einem Kreis zusammen und jeder wird nacheinander 

gebeten, seine Gefühle/Erkenntnisse/Entdeckungen, die er über sich selbst gemacht 

hat, mitzuteilen. 

 

 Anmerkungen: Weisen Sie darauf hin, dass sich die Teilnehmer an einem sicheren Ort 

befinden und dass niemand sie beurteilen wird. Es kann sein, dass einige Identitäten 

miteinander in Konflikt stehen. 

 

Quelle: https://iz.or.at/angebote/digiversity-handbuch-fuer-trainerinnen/ 

 


